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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios umalplleRR 000 A
. CODIGD Enviar formulario

[ AcEA 24 i @

Atellenar por la entidad gestora

(i) 1. DATOS GENERALES
DENOMINACGION DEL CURSO

LA TUTORIA VIRTUAL EN EL ENTORNO MOODLE ‘

UNIDAD QUE PROPONE EL CURSO (Sera necesario adjuntar aval del Centro Universitario o Vicerrectorado)

Facultad de Ciencias de la Educacién

DIRECTORES/AS DEL CURSO

Juan M. Serén Mufioz

FECHA DE INICIO ( 13 /41 ,f | FECHA DE FIN [20/ A gD \| EDICIONNe | 7 ]
MODALIDAD DEL CURSO

LA distancia )

TIPO DE CURSO

t Curso de Formacion Permanente (entre 2 y 10 créditos ECTS) I

DISTRIBUCION DE LAS HORAS

Tengan en cuenta la siguiente tabla, recogida en el Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de mayo, reguiador de las ensefianzas propias y la formacion
permanente de la Universidad de Cddiz, a la hora de indicar las horas y créditos ECTS del curso:

Titulo de Mdster Propio (60 - 120 créditos ECTS) Curso de Fermacidn Permanente (2 - 10 créditos £CTS)
Titulo de Especialista (30 - 59 créditos ECTS) Diploma de extensidn universitaria (30 0 mds ECTS)
Titulo de Experto (10 - 29 eréditos £CTS) Certificados de extension universitaria (menos de 30 ECTS)
Gurso de Formacién Superior (5 - 10 creditos ECTS)
DESGLOSE HORAS PRESENCIALES DESGELOSE HORAS NQ PRES N ICIALES
N\ T S T
N° horas teoria presencial l N? horas teoria no presencial L 30 J
o i
N® foras tutoria presencial [ J N horas tutoria no presencial J
N° horas précticas presenciales en aula/laboratorio [ J N° horas trabajo def alumno/a l( 20 ]
N° horas prdcticas presenciales en empresas ‘ ] N° hotas para realizacidn de memoria/proyecio J
. b
N horas evaluacion presencial | ] Ne horas evaluacion no presencial lr 10 }J
N° total horas presenciales l J N° total horas NO presenciales [ 60 j
N créditos ECTS L ’ (si procede)
N° créditos NO ECTS ! J {en su caso. 10 horas = 1 Crédito NO ECTS)
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ¢ !

Segun Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de mayo, regulador de las ensefianzas propias y la formacion permanente de la Universidad de Cédiz,
{odas las actividades formativas se estructuraran en créditos ECTS, salvo aquellas organizadas bajo 1as tipologias™ de:

a.  Formacion permanente

b, Formacion a medida

“De fze Lpoiayas aplicahles a este forrtario.

Si esta propuesta es para un curso de alguna de las tipologias anteriormente citadas, indique si el desglose de horas
especificado se corresponde con una estructura segin créditos ECTS.

;Solicita reconocimiento de créditos?
(8ol Formacion Permanenie)

Si solicita reconocimiento de créditos indigue para qué tipo de estudios oficiaies —E-_ ;
(debe adjuntar informe, segun proceca, de aprobacion de dicho reconocimiento) studios doctorales

ELIJA EL AREA TEMATICA PRINCIPAL EN LA QUE SE ADSCRIBE EL CURSO (eiegir 3 4reas)

Arte y Humanidaces Ciencias Ciencias de la Salud }

v Crencias Sociaies v Jutidicas Ingemeria v Arquiteciura l

ZESTA ESTE CURSO VINCULADO A OTRA ACTIVIDAD FORMATIVA? INDIQUE CUAL

. |

CAMPUS DE REALIZACION LUGAR DE REALIZACION

— | Plataforma Virtual UCA |

HORARIOS Y AULA (DESGLOSAR DIAS/HORAS)

NOMERO MINIMO DE ALUMNODS/AS NUMERO MAXIMO DE ALUMNOS/AS'
{debe garantizar la viabilidad presupuestaria)  {(debe tener gn cuenta maximo de alumnos para desarrollar la actividad con calidad)

15 || 45
"Debe tenerse en cuenta el Articulo 17.6 del Reglamento UCA/CG04/2016, de 4 de mayo, segun el cual se establece qué: “las propuestas de ense-

Aanzas propias, con excepcidn de las disefiadas en el marco de un convenio especifico con una Institucion, reservaran un 3 por cienlo de las plazas
disponibles para esludiantes gue tengan reconocido un grade de discapacidad igual o superor al 33 por ciento.”

(ESTA PREVISTO CONCEDER BECAS?? St Mo

N° DE BECAS PREVISTAS (

e L

/

“Debe tenerse en cuenta el Articulo 17.5 del Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de mayo, segun el cual se establece que: “el Vicerrectorado con
competencia en fa malteria procurard que la oferla de las ensefianzas propias de la Universidad de Cédiz, en parlicular aquellas cuya programacion
docente supere los 20 créditos de formacidn, contemplen en su presupuesto fa concesion de becas a los alumnos que lo cursen. La misma prevision
deherd contemplarse en las actividgades de formacion organizadas en el marco de un convenio de colaboracion con alguna institucion.”
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

CRITERIOS PARA ASIGNACION DE BECAS

-

CRITERIOS GENERALES

- Se tendra en cuenta e! umbral de rentz del solicitante
- Se fendra en consideracién la condicion acredilada de familia numerosa
- Se valorarad el expediente académico

CRITERIOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

.

ENTIDADES COLABORADORAS?

“En cumplimienta del Articulo 13.4 del Reglamento UCA/CGU4:2016, de 4 de maya, la propuests de actividades formativas que contemplen la
colaboracion de entidades deberdn adjuntar la declaracion de inferes o los compromisos de 1as instituciones que participen en la achvidad. Estos
documentos deberdn adjuniarse a esta propuesta.

Nombre de entidad (1)

| J

Nombre de entidad (2)

| |
Nombre de entidad (3)
L
xl
Nombre de entidad (4)
[ |
Nombre de entidad (5)
| )
\ J
2. MEMORIA ACADEMICA

JUSTIFICACION DEL CURSO (antecedentes, referentes, oportunidad, descripcion académica. )

Curso realizado al amparo de los convenios de colaboracion ralizados con la F.E. de CCOO
para la formacion del personal docente y en formacion de las ensefianzas de Infantil,
Primaria y Secundaria.
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A

OBJETIVOS GENERALES :

A) Conceptuales:

- Conocer las funciones del tutor de formacion on line
- Conocer el entorno, los recursos y técnicas de la formaciéon on line.

B) Procedimentales:

- Dirigir y dinamizar al alumno durante todo el proceso de formacion on line.
- Atender las dudas y necesidades de los alumnos, utilizando adecuadamente las
herramientas y recursos que ofrece la plataforma de formacion.

C) Actitudinales:

- Valorar la funcion tutorial en la dinamizacion global de la formacion on line.
- Valorar la empatia que se establece en la interaccion con los alumnos.

COMPETENCIAS DEL CURSO (Destrezas, habifidades y conocimientos concretos que se adquirirdn)

Conocer, aplicar, valorar, la .....

1.- Evolucidn de la formacion desde la presencial a las diversas modalidades a distancia.
2.- Las Bases pedagogicas de la formacion on line.
3.- El papel del tutor virtual de formacion.

4 .- La comunicacion en los cursos on line.
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A"

METODOLOGIA

I3

El desarrollo del curso se realiza en Ia plataforma web de la Uca, en la misma se muestran
las planificaciones didacticas y de evaluacién de las acciones formativas, asi como los
materiales e instrumentos que se utilicen para poder llevar a la practica dichas
planificaciones, con el objetivo de establecer, a priori, la calidad de la imparticion y asegurar
los resultados del aprendizaje. La plataforma virtual permite un contacto permanente e
individualizado con el alumnado que posibilita un seguimiento pormenorizado de la
formacion. Para ello, se usaran de manera combinada y coordinada todas las herramientas
de interaccion que nos facilita el sistema, y entre las que destacamos: correo electronico,
foro, chat, dialogos, videoconferencias, etc.

SISTEMA DE EVALUACIGN

Por regla general, en cada Modulo de la accion aparecen tres momentos de evaluacion que
se suman a la evaluacion continua que el/la tutor/a lleva de cada uno de los participantes del
curso. Estos tres momentos son:

a) Evaluacion Inicial. En la que se establece un punto de partida comun, que sera conocido
tanto por alumno/a como por tutor/a.

b) Evaluacion continua o de proceso. Se trata de una autoevaluacion en la que el alumnado
puede ir comprobando el nivel de adquisicion de los contenidos puestos en juego en cada
uno de los Médulos de la Accién.

¢) Evaluacion Final de desarrollo. Supondria el envio al tutor/a de uno o varios archivos para
Su posterior valoracion.

Ademas de estos tres momentos diferenciados, se contempla la posibilidad de plantear
espacios de evaluacion de actividades grupales y de evaluacion de actividades de ampliacion
y/o aplicacion al aula, que podrian ser por Médulos o general para toda la accién formativa.
Criterios de evaluacion:

I a aviahhiacsiAn final rAaneictird an Aranctatar ~Ara al aliimnadan ha Aacarrallad~ al nranacna

RECURSOS (infraesiructuras, espacios. materiales, servicios, efc J

Materiales utilizados: Guias de aprendizaje o didacticas para los alumnos: l
La accién cuenta con una guia didactica para el alumnado donde se recoge toda la
informacion relevante del curso y que se constituye en la “hoja de ruta” para el alumnado Y,
evidentemente, para el profesorado de la accién formativa. Esta guia incluira:

- Presentacion/Datos basicos.

- Objetivos

- Contenidos.

- Competencias basicas.

- Metodologia.

- Cronograma.

- Criterios de evaluacion.

- Bibliografia/webgrafia.

Asi como cualquier otro apartado que resulte necesario y clarificador para el correcto
desarrollo del curso como puede ser:

- Glosarios. - FAQs.
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A

PERFIL DEL ALUMNO/A

Profesorado de Infantil, Primaria y Secundaria, asi como estudiantes.

CRITERIOS DE SELECCION

DOCUMENTACION ESPECIFICA REQUERIDA PARA LA SELECCION DEL ALUMNADO

\

SALIDAS
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-At

¢EL CURSO TIENE ESTRUCTURA MODULAR?? [ & o

“Debe tensrse en cuenta ef Articulo 5 del Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de mayo. segin el cual se establece que los cursos de mds de 20 créditos

£CTS podrdn organizarse mediante estructura modular que permita su desarrolio en un o varios afos. £n1 el mismo articulo se establece que fa supera-
cidn de cada modulo permitiré al alumnado obtener ef certificado o diploma correspondiente.

NOMBRE DE LOS MODULOS CRED. ECTS

\

TOTAL CREDITOS ECTS DE LA ACTIVIDAD ’

Gt Tt Rl
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-At

PLANIFICACION

! Momire del médufo

Nombre de la asignatuia |
|

WMaodalidad de la asignatura Tipo de la asignatura Ne creditos ECTS
Presencial ‘ (Optativa 1} | }

\ F A I g

Fechafs) Horario

el . |

Lugar

—

S

Objetivos especificos de la asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitag para docentes no UCA)

5 Dif/FPasaporte Nomhre Apellida 1 Apeflido 2

: ( N o & N\ IJ

e o I ) i |
= : : ~
%’ s Dacente UCA? Centro de trabajo Horas feoricas  Horas pracifcas  Horas tutorias
= 5 Wi J ] | )
eJ  ONi/Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

= T :

o |

fL’.J__}J cDovente UCAY Centro de trabajo Horas teéricas  Horas praclicas Horas tutorias
’-—-\ % \ \ I -—__"'—‘-‘
S [ ol | i I { | |
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-007-A"

1 B!
i

Nombre del mddulo i !

——— —_ ; - -— - _ e —— e —‘—---—l
Nombre de fa asignatura |
Modalidad de la asignatura Tioo de la asignalura N° créditos ECTS
E Presencial ] | Optativa | |
Fecha(s) Horario
( 3 { b
L || ,l
Lugar
Objetivos especificos de la asignatura
- ———‘w‘l
Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)
w==  DNI/Pasaporte Mombre Apeliido 1 Apellido 2
D | ) ( '
=== j l L
Z : ; ¥ - o
C.ujl (Docente UCA? Gentro de trabajo Horas leoricas  Horas practicas  Horas tutorias
2wl @
ok o B | _J] ,
% DNI/Pasaporte Nombre Apeliido 1 Apellido 2
T | | [ : 1
rmzw l ) { ) ‘\ | L )
LC'L_,:!: cDocante UCA? Centro de frabajo Hoias teoricas  Horas practicas Hores tuiorias
S o) B
=il Si No i lk i ‘ _.j :
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Propuesta de cursos de Formacién Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001 A
{ HNombre dal moduio ; — l
lﬁ)mbm de fa asighaiura : S > ﬁw
‘—ﬂz,odalidad de fa asignalura Tipo de la asignatura Necriiis ECTS

I[ Presencial \! i Optativa 1 1 |
s ) o | [
Fechals) Horario

( | 1
Lugar =

L™ {

Objetivos especificos de la asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes o UCA)

.,

) | I ) ( :

= DNI/Pasaporie Nombre Apellico 1 Apellide 2
3 ( A [ ) / )
= I | | l
e o SN v,
% ;Docenie UCA? Centro de lrabajo Horas tedricas  Horas practicas  Horas tuiorias

P 4 ~ 7
) ; 5 14 ‘ ] | | )
& v b ! A J
g DNl/Pasaporte Nombra Apellidn 1 Apellide 2
s A B 3 ¢
CL_S ;Docente UCAY Centro de trabajo Horas teoricas  Horas praclicas  Horas tutonas
= '
=)
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

fombre def moduio

1 Nombre de la asignatura

|

* |
| i i i s i
| J

Nodalidad de la asignatura Tipo de la asignatura N créditos ECTS
e \ Y. s
[ Presencial | ‘ Optativa ! i
\ J N S /
Fechars) Horario

Lugar

Objetivos especificos de la asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curricuium Vitae para docentes no UcA)

5 DN{/Pasaporte Nombre Apeliido 1 Apellide 2
E}j ¢Docente UCA? Centro de frabajo Horas tedricas  Horas prdcticas  Horas tutorias
o s \
2 5wl 1 || | ( ]
L% . ~ 4 ;
g DNl/Pasaporte Nombre Apellido 71 Apellido 2
oy )| I |
= SR J L
QQ (Docenle UCA? Centro de trabajo Horas tedricas  Hores pidcticas  Horas lutorias
i e 4 i Cong
e Sf Mo 1 ( |
=29 | 2 | /| I

AL S
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

Nombre del modiro

e e e e L et e i L,

j ; |
Nombra de la asianatiiz |
|

Modalidad de la asignatura Tipo de fa asignatura Ne créditos ECT—S
’ Presencial | l Optativa | L ]
— d e 74,," ———

Fechafs) Horario

( i [A e N
lu : L 3 |
Lugar

|

Objetivos especificos de la asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuniar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

g DNI/Pazaporte Nombre Apeliida 1 Apellido 2

= . Nor ’ \

L] - )

= ] |

lﬁ.'!j ;Docenta UCA? Centro de frabajo Horas teoricas  Horas practicas Horas iutorias

S (= w) g g )

AN /

% DNIPasaporte Noembre Apelirdo 1 Apellico 2

D | [ ) l | | \i

= J ) ‘ |. J

== = 3 § 22

% cDocente UCA? Centro deg trabajo Hoias teoricas  Horas practicas  Horas tutorias
Bay Al 3 N e A

% Si No ] ‘ {l I l ] !

e e Lo SIS LG /

)
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

= ‘
| Nombre del madulo

==

LNﬁmbm de la asignatura |

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura N créditos ECTS
{ Presencial } | Optativa l I J

A\ /N et W
Fechaqs) Horario

1? | || |

Lugar

li )

Objetivos especificos de la asignatura

P

Equipo docente de la asignatura (agjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

= DNl/Pasaporte Nombre Apellido 1 Apeilido 2

Cﬁ ( ARy 3 A

Ll | } J { ]
= ; :

E—j ¢Docente UCA?  Centro de trabajo Horas teoricas  Horas prdcticas  Horas tutorias
e " ] L J ( j 4 3 L j
sl \ | AL ,
¢ DNIi/Pasaporie Nombre Apefllido 7 Apellide 2

o F N \ p \
Lt i

e ] \ J [ l l !
= 40 a

IC!,,T‘J cDocente UCA? Cenlro de lrabajo Horas teoricas  Horas practicas  Horas tuterias
[ Si No ; [ I i | [ ‘
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

; ; ,
L&"nmbr:ﬁ del moaule ! :

S S e (SRS Gl o el S e S e C S - Fa
\ Nombre de la asignatura | {
Maodalidad de la asignaiura Tipo de la asignatura N° créditos ECTS
{ Presencial L ’L Optativa i ! }
v ——— / I\ rd
Fecha(s) Horario
Lugar

Objetives especificos de la asignatura

b S

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

o= DNI/Pasaporte Nombra Apellido 1 Apellido 2
= | | ) )
= ) ) )
% Docente UCA? Ceniro de trabajo Horas fedricas  Horas practicas— Horas tutorias
o iy .
® . )| [ | | ]
0 I ol No ) t l‘ ! J L 7
) DilPasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2
- = N ‘ -
o ( | | |
o \ J / 1
= 4
*E_l:)_l ;Dacente UCA? Ceniro de trabajo floras tedricas Horas practicas  Horas ritorias
S 0% okl ( 0 e
=8 m] | | ] B !
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios

DOCENTEQ2 DOCENTEO1

CU-PRC-001-A1

{ Nombre del module ‘

Noibre de la asignatura ‘

Modalidad de la asignatura

Tipo de la asignatura
b =8
| Presencial ] [ Optativa |
Fechal(s) Horario
P = ’ an o
L |
ity g {

Lugar

\_

Objetivos especificos de la asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curricuium Vitae para docentes no UCA)

DNI‘Pasaporte Nombre Apeliida 1 Apeliido 2
| It )| )(
¢Docente UCA? Centra de trahajo Horas tedticas  Horas practicas Horas tulorias
f o { YRy

Si No l ] I
| I l_ I J1
DNI/Fasaporte Nombre Apeliido 1 Apellido 2
t | | 1

o \. v Ex

sDocenie UCA? Cenira de trabajo Horas ieoricas  Horas prdcticas  Horas iutorias
e W \! - \ TR N
| & [ i { | I
‘ ! 3 " ;A
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-Af
Nombre def méauio 1
Nombre de la asignatuta } L v _\
Modalidad de la asignalura Tipo de la asignatura N créditos EGTS
I| Presencial 1‘ [Optativa ‘i h ‘
Fe—c;a-(s} o Horario
i \l e B
| J e

Lugar

e |

Objetivos especificos de la asignafura

ik 2
Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

v= DNI/Pasaporte Nembre Apellido 1 Apellido 2
@' ’ S
= | A ,
Lil sDocente UCA? Centro de trabajo Horas iedilcas  Horas practicas Horas tutorias
C—) ks a0 ' f b ;
S s m| ) ( I [ |
g LNI/Pasaporie MNombre Apellido 1 Apellidy 2
LLl

l

.Docente UCA?

) )| ) j‘i

Cantro de trabajo Horas teoricas Horas prdcticas Haras tutarias

| ) ]

~

‘: Si ho ! L J [

DOCENT
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

Nombre del moduio

Nombre de la asignatura |

. /
Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura N° créditos ECTS
. ‘\ £ BTN S
L Presencial 1 L Optativa ]

Fecha(s) Horario
\ 1 ik :
Lugar

[ | |

Objetivos especificos de la asignatura

Eguipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

g DNl/Pasaporte Nembre Apellido 1 Apellide 2
o ) ( : |
CL% JDocente LICA? Centro de trabajo Horas tedricas  Horas practicas — Horas tuiorias
= e L
g DNYPasaporte Nombre Apelliao 1 Apellido 2
il o i k
= | J{ || |
et S i X ] :
LCJ-_D} ¢Docente UCA' Centro de trabajo Horas tedricas oras practicas  Horas tutorias
_r( S { 3 s \ e
S s ) | (. || |
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-At

Nomine del moduio

Nombie de la asignalura : ‘

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura Ne créditos ECTS
( Presencial ! / Optativa i l S !
F;ha{a') V Horano |
[ | )
Lugar | ‘ -

| |

Objetivos especificos de la asignatura

i

l

e

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitag para docentes ro UCA)

o= DNl/Pasaporte NMombre Apetlido 1 Apellide 2
@. p : ~
LLJ
e ( J J| |
B T ;
;__I_d cDocente UCA? Centro de trabajo Horas teoricas  Horas practivas  Horas tutorfas

/ (v 7z ~
S s wlf | )| |

Sf No i

ED) [ ] L et L ) L )
% DNl Pasaporte Nombre Apellide 1 Apellido 2

i ' Y “
L) } 1 { '
] I . | J
= A\ — - : =i !
% .Docente UCA? Centro de frabajo Horas teoricas  Heras practicas  Horas tutarias
C:) |..__.‘_.__~_. ', N\ [ \ l, -..
=2l | | o1 | |
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

DOCENTEO2 DOCENTEOQ1

P

Nombre del meduio

S i
Nombre de la asignatuia i i

Modalidad de la asignalura Tipo de la asignatura Ne créditos ECTS

t Presencial ] [ Optativa 1‘ I }
Prm—— J /

Fechars) Horario

r N { P e

S L |

Lugar

Objetives especificos de la asignatura

f'

Equipo docente de la asignatura (acjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

[Nl Pasaporie Nombre Apelido 1 Apeliido 2
7 ‘) ( Ry ( \[ r ‘]
| o ) i ,.
¢Docente UCA? Centro de trabajo Horas teoricas  Horas practicas  Horas tuterias
s ol 1 1 | |
| 5 )
DNI/Fasaporte Nombre Apeilido 1 Apeliida 2
= ) [ =
|, Il J ]| |
(Docente UCA? Ceniro de tiabajo Horas teoricas  Horas practicas  Horas tutorias

~ ~
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios GU-PRC-001-A1

‘ Nomire def mddule

e Ly aa

i i
l Nembre de la asignatura | \

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura N° creditos ngg
l Presencial ‘ [ Optativa 1 ’ }
Fechafs) Horario
l I ]
Lugar
. I
| '\
Objetivos especificos de la asignatura
|
!
\
N i J

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

ge=  DN[/FPasaporte Nombre Apeliido 1 Apellido 2

= P 4 ~ -

Z ( ) (

== el L |

= i % ; TERNE ;

% ,Docente UCA? Centro dg trabajo Horas teoricas  Horas prdcticas  Horas tutorias

= ! Si Mo ) L : ‘ J ‘{\

g DNl Pasaporte Nombre Apellido 7 Apelido 2

== il I I

== = = = : 5 — /

Ll ¢Docente UCA? Centro de {rabajo Horas tecricas  Horas prdcticas Horas tutonas

2 o No L I ] | |
of ¥}

o L ,1 ] { | [ 1 =
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

Nombre del midulo

Nombre de la asignatura

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignalura N° creditos ECTS
( Presencial ]} ( Optativa | | \i
Fechals) T Horario .

{ . ]
Lugar o T

e

L

Objetivos especificos de la asignatura

- i

2

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)
e DONI/Pasaporte Nombre Apelido 1 Apellide 2
=] N >
Ll l ‘ [ ) | W
= J uEl J ;
CLE‘! ¢Docente UCA? Centro de trabajg Horas taoricas  Horas practicas  Horas tutorias
= e o [ | [ \ [ ] L J
=l J J | ) A
e DNl/Pasaporfe Nombre Apellido 1 Apellido 2
] et Al
of ) I L |
E s i\ S : J ¥
% ¢Docente UCAY Centro de trabajo horas teoticas Horas praclicas — Horas tutorias

D ; g5
iz y Y

kS
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

Nombre del modufo |

Nombre de la asignatura
\ |

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura e créditos ECTS
- o . ) =y
‘ Presencial | | Optativa | { |

Fecha(s) Horario

f | |

Lugar

Objetivos especificos de la asignatura

P

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

E DNI/Pasaporie Nombie Apatlido 1 Apelfido 2

28 | ( | |
= | '~\ \ |

% ;Dacente UCA? Centro de irabajo Horas tedricas  Horas practicas  Horas tutorias
S [ it ) f

0o [ s | J ) | L |
% DNI/Pasaporie MNembre Apeliido 1 Apelido 2

| 1 | [ ‘| [ :
i‘:a J 5 \

LC—_L5| JDocente UCA? Centro de trabajo Horas tedricas  Horas practicas  Heras tutorias
P ’ i NOJ t ] ! \ J ( J
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRG-001-A1

Nempre dei mddulo

Nombre de la asignatura

B

|
;
\ \

TR

Modealivad de la asignatura Tipo de la asignatura N creditos ECTS
t Presencial ] ! Optativa l { J
fechars) Horario

- F/ 3 n‘
|. || |
Lugar

e

\ J

Objetivos especificos de la asignatura

e

Equipe docente de la asignatura (adjuniar Curriculum Vitae para docenles no UcA)

= DNl/Pasaporte Nombre Apellido 1 Apelhido 2

o 1 [ ] ( 3
|-:; k I { L ¥
L} c¢Docente UCA? Centro de frabajo Hoias ledricas  Horas prdcticas  Horas tutorias
U \ \' sty ; N -

8 St N@J ( l { ] L J L

€ DNi/Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

= p ( N T
Lot | Jl } | |
E I ' ) ki ,
CL-I_D ¢Docente UUCA? Centro de trabajo Horas tedricas  Horas practicas Horas tutorias
& e ol | [ \ f N

=2 J o A 7]
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-AT

1 Mombre del mddulo
\

i
Nambre de la asignatura :

A
e
|

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura Ne creditos ECTS
l’ Presencial \ LOptativa ‘1 l ‘
,;'er:ha{s) o Horarfo o l
| N |
Lugar - )

Objetivos especificos de la asignalura

\

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

= ONI/Pasaporfe Nombre Apeliido 1 Apelfido 2
| b ] ) |
; l J L J l ] l B
"&':'l" sDocente UCA? Cenira de trabajo Horas tecricas  Horas practicas  Horas tuforias

i3 £ \ \
= ( 5 Mo | J \ ) l J L )
od NiiPasaporle Noinbre Apellido 1 Apellido 2
o= ) s .
= ,, * |
[ — ) ! J \
%_‘)J ;Docente UCA? Centro de trabajo Hotas tedricas  Horas praclicas  Horas tulorias
R e ] i | ;
S« ® | o | ]
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

-

| Nombre del madulo

________ | )

i
|
i
Nombre de la asignatura !
|

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignalura N erédilos ECTS
( Presencial ! [ Optativa ] ‘ ]
Fecha(s) ' Horario ‘ ) -
\‘ | & .

Lugar
f' |
\

Objetivos especificos de Ia asignatura

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)

g DitsPasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

=l ] )| i )
= \ 2 AG L

éij' cOocente LICA? Centro de trabajo Horas teoricas  Horas practicas  Horas tuiorias
“Em | 1 1
= % ; /
Jd  DNUPasaporte Normbre Apeillide 1 Apellido 2

i f J |

= i ] [ l ) L |
[éfj oDocente UCA? Centro de frabajo Hotas teoricas  Hotas prdcticas  Horas tutorias
f__“ - % N [' ~ R > oyt “
2 s w | | { )

2 = C : e L I\_;‘____./
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRG-001-A1

-

Nombre dei madulo

Nombie de la asignatura

ey |

Modalidad de la asignaiura Tipo de la asignatura N° créditos ECTS
[ Presencial ] [ Optativa | t I
Fecha(s) Horario

- R ~ ‘a
e s || |
Lugar

[ )

/

Objetivos especificos de la asignatura

‘ \

Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Viiae para docentes no UCA)

s HNI-'PHSQ,QD”‘? Nombre Aﬁx‘:’”idﬂ 1 A,U(—J:’."io’c' 2
=R 3 '
L] ] I |

= | I

Ty % 4 s A 2
e P ~ 7y ' 5 ¢

if,lj‘ ¢Hocente UCA? Centro de trabajo Horas feoricas  Horas prdcticas  Horas iutorias

) e e

=S ) JI J )
—— S / J
g DN Pasaporte Nombre Apellido 1 Apeilido 2

L | ] [ [ | ( ]
—_

s ; el 4
é ;Dorente UCA? Centro de trabajo Horas teoricas  Roras practicas  Horas Iulorias
=T ) ' 1t :
= | Si No | I . 7 !
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

{Nemme del modulo | '

[ Nombre de fa asignatura

Modalidad de la asignatura Tipo de la asignatura N° créditos ECTS
L Presencial ] l Optativa i ‘ J
Fecha(s) Horario

Lugar

| ‘|
e |
Objetivos especificos de la asignatura

-

S
Equipo docente de la asignatura (adjuntar Curriculum Vitae para docentes no UCA)
== DNl/Pasaporte Mombre Apellido 1 Apellido 2
o | s ‘ )
Li]
= - i
EE) (Docente UCA? Ceniro de trabajo Horas tedricas  Horas practicas  Hores tutorias
S o Tl 4 ; ) j
= [ Si No | | J : , /|
e DNiFasaporie Nembre Apelldo 1 Apellido 2
= | | )1 |
= 9 ; :
i - YA & i ) & .

‘(Li'ﬁ' ;Docenta UCA Centre de trabajo Hotas ledricas  Horas practicas Horas futorias
Gy ‘ g o | l J ( I ( l s ]
o . I I
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1

Y e

:SE REALIZARAN PRACTICAS EN EMPRESA? [ Si e Mo J N° DE CREDITOS ECTS DE PRACTICAS |

e O T T L

ENTIDADES DONDE SE PODRAN REALIZAR PRACTICAS
Las entidades gue vayan a acoger alumnado en prdclicas deberan firmar el debido Gonvenio de Cooperacion Educativa
Nombre de entidad (1)

\

e

Nombre de entidad (2)

I
2 ‘ J
Nombre de entidad (3)

| * | B

Nombre de entidad (4)

| ]

A,

Nembre de entidad (5)

| ,

Nombre de entidad (6)

kN l

Nombre de entidad (7}

Nombre de eniidad (8)

N 5
Mombre de entidad (9)

i)
{ )
Nombre de entidad (10)
| \
\ |
TRABAJO FIN DE POSGRADO (TFE)

Se debe tener en cuenta el Articulo 9 del Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de maye, segun el cual la realizacion de los trabajes fin de estudios se
contempia en los estudios descritos dentro del epigrafo b de dicho arficulo, salvo los Cursos de Formacion Sugerior, en los siguientes términos:

= Mdsteres Propios. "Su programa académico incluird obligalonamente la elaboracicn y defensa de un Trabajo Fin de Mdster, estructurado entre
Gy 18 créditos £CTS, sometido al régimen de estos trabajos aprobado por ef cenlro responsable del titulo.”

= Titulo de Especialista. "Su programa académico incluird obligaforiamente la elaboracion y defensa de un Trabajo Fin de Tilule, con una duracion
entre 4 y 10 ECTS, sometido en cuanto sea oportuno al régimen de los trabajos de Fin de Master aprobado por el centro responsable del titulo.”

= Titulo de Experto. "Cuando el programa académico supere los 20 créditos, podra coniemplar la elaboracion y defensa de un Trabajo Fin de Titulo,
estructurado en un maximo de 9 créditos ECTS, sometido en cuanto sea oportuno al régimen de los trabajos de Fin de Mdster aprobade por &/
ceniro responsable del titulo.”

~ g

N° DE CREDITOS ECTS DE TFE
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A

3.PUBLICIDAD
PUBLIGIDAD EXTERNA

Se debe tener en cuenta el Articulo 22 del Reglamento UCA/CG04/20186, de 4 de mayo, segun ef cual se requiere autorizacidn expresa del Vicerree-
lorado con compeleicia en la materia para poder crear espacios de promocion de los cursos propuestos. En caso que se tenga pensado crear \web,
perfiles/paginas en medios sociales o cualquier otra tipo de plataforma de promocidn del curso propuesto, debera adjuniar a esta propuesta de curso
una soficitud de autorizacion al Vicerrecior/a competente.

PRESENTACION WEB

Esle lexlo se usard como presentacion del curso en su ficha de publicidad. Debe redactarse come caria de presentacion para personas inleresadas
en matricularse en el curso, por tanto, trate de destacar los aspectos mds relevanies de la aclividad formativa pensando en aquello que hace que
sea interesante para el potencial alumnado.

%
RESUMEN DE OBJETIVOS DEL CURSOQ (Para inciuir en la ficha de publicidad)

Vo
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-D01-A1

NOTICIA WEB

Para poder redaclar una noticia a publicar en la Web y su portal de formacion necesitamas que rellenen este campo siguiendo estas indicaciones
que ayudaran a que mejore el posicionamiento SEO de la noticia y sea mds lacil localizarla en la red mediante buscadores:
a) Piense una palabra clave principal(puede ser una oracion, no necesariamente una Unica palabra) que sea realments significativa para el
puiblico destinatario del curso, la palabra que usarian si quisieran buscar informacion sobre el campo de conocimiento que trata este curso.
Esta palabra clave sera usada para ef titulo de la noticia. Indique la palabra clave principal en el campo inferior destinado a ello.
b) Escriba un texto de, al menos, 300 palabras donde esia palabra clave se repita mas de 2 veces.
¢) Redacte este texto tratando de deslacar la relevancia de los conocimientos y compelencias que se adquirirdn en esle curso y los beneficios
que aporta al alumnado que lo reafice. No se tralz de vender ef curso directamente sino de poner de manifiesio la imporlancia del campo
de conocimiento que aborda el curso, su relevancia profesional, su actualidad, su proyeccidn laboral, etc. explicando qué ofrece y por qué
es importante en el CV de las personas inferesadas.

U
PALABRAS CLAVE

Indique aqui tanto ia palabra clave principal como un conjunio de otras palabras clave relacionadas con el curso. Estos terminos se usaran para
mejorar el posicionamiento de la ficha dal curso en los buscadores de la red y para permitir encontrar su curso en el buscador de cursos.

Palabra clave principal
‘

Otras palabras clave

vy
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A"

) 4. MEMORIA ECONOMICAS

“Debe tenerse en cuenia el Articulo 23 del Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de mayo, segun el cual, las ensefianzas propias reguladas por dicho
Reglamento deberdn ser, al menos, autofinanciable.

DOGENCIA

CONCEPTO NUMERO VALOR UNIDAD TOTAL

Horas profesorado tecricas ( l L

Horas profesorado précticas | !

i

Horas profesorado memorias/proyecios | } ' L J

Horas profesorado iutorizacion de irabajos |

mo o NGRS

Direccidn

|
Coordinacion ( J

DIETAS, ALOJAMIENTOS Y LOCOMOCION

CONCEPTO NOMERO VALOR UNIDAD TOTAL

Dietas de comida r

el e
L )
( [

|
Y

Dietas de alojamientos

|
]

Ay

Desplazamientos pariiculares

Desplazamientos transporte publico

—

4

GASTOS

CONCEPTO NUMERO VALOR UNIDAD TOTAL

Folocopias

Material alumnado

e S e L8

Publicidad (diptico, cartel...) v difusion

Alquiler de espacios (en su caso)

Sequridad (sdlo fines de semana)

AN L N - \____J
RN o Ty Ay e e

Material inventariable

\ ( AN /N e g
Y r—*\ T o e e e, e

Protacalo y atencion personal

;

Malterial de oficina/fungible

gy ol

— -
4

Personal de apoyo

e e

Otros gastos que se prevean
l@ |
| |
|
]

¥ e

—y

% A 5

TS o

S ———
§

—
\ N ¥ . 8 ~
VIR S e o L L

G e i o W e

SEMEIE 0L RN e AL VIEHETS R

Lk
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1
CONCEPTO TOTAL
Gesticn y adminisiracion (15% total de los ingresos) | j
Canon universitario (15% total docencia) L .‘

Seguros alumnos/as’ t

Titulos alumnos/as Titulos Propios™

[
\
Campus Virtual de la UCA*™™ (

TOTAL GASTOS PREVISTOS

*Todo el alumnado matriculado en cursos presenciales o semipresenciales estan cubiertos por un seguro de accidentes cuyas coberiuras son:

Fallecimiento por accidente

Capital principal (mayores de 14 afios) 7.082.74 €
Invalidez permanente por accidente

Parcial (baremo) 7.082.74 €
Asistencia sanitaria en caso de accidente

Libre eleccidn 4.000,00 €

£1 coste esta en funcidn de la duracidn del curso:

Duracion del curso Coste

Duracion de 1 a 3 meses 3€ por alumno
Duracién de 3 a 6 meses 5€ por alumno
Duracion de 6 a 9 meses 7€ por alumno
Duracion de 9 a 12 meses 12€ por alumno

**| 4 lramitacion de los titulos correspondientes a Titulos Propios (estudios definides en el Articulo 8.1.b del Reglamento UCA/CGO4/2016, de 4 de
maya) se realiza en el Negociado de Titulos. El coste del mismo estd sujeto a precios publicos, revisandose en BOJA anualmente.

En el caso que el importe de la matricula del curso incluya dicho coste, debe indicarse a la hora de enviar la propuesta.

***| ns cosles del Campus Virtual de la Universidad de Cddiz son los siguientes:

Tipo de curso Coste

Formacidn Permanente 300 €
Titulos Propios 400 €
Titulas Praopios que lleven asociados otros 600 €

Titulos Propios de menor duracion y/o

Cursos de Formacion Permanente
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios CU-PRC-001-A1
COORDINADOR/A DEL CURSQ (2) COORDINADOR/A DEL CURSO (3)
DNI/Pasaporte Nombre DNi‘Pasaporie Nombre
G . = —
| | CRISTINA B ) [ W
o L e e SR A y s
Apellido 1 Apeliido 2 Apellido 1 Apellido 2
| GARCIA || TEJERA R || ‘
Firma Firma
2 -
| |
|
J |
COORDINADOR/A DEL CURSD (4) COORDINADOR/A DEL GURSO (5)
DMi/Pasaporte Nombre DNI/Pasaporte Nombre
— ¢ o = e —
| I 11 I
Apeliido 1 Apeliido 2 Apeliido 1 Apellide 2
|"L 5 - -\_‘ s \ \!
i il s i1 |
Firma Firma
| |
\
L ’ .
COORDINADOR/A DEL CURSO (6) COORDINADOR/A DEL CURSO (7)
DNifPasaporte Nombre DNI/Pasaporte Nombre
( "
( I J i |
Apellido 1 Apellido 2 Apellido 1 Apellido 2
i N =
\._ J{ I Bl )
Firma Firma
o \

f‘ﬁ-‘ v Y Cé}, + W \-C-\e_x,\iuu\.(\

( : (’ . i il = § ‘ N oy v 3
- !/\‘ (PR o PO < Ve oo, b 7 (__( v s s i /{‘3
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Propuesta de cursos de Formacion Permanente y Titulos Propios

L-

@) 5. OBSERVACIONES

CU-PRC-007-A

(©) 6. FIRMAS B
Ve B® RESPONSABLE UNIDAD (con firma y sello de la Unidad)

DIRECTOR/A DEL CURSO (1)

DNi/Pasaporte Nombre Dil/Pasaporte Nombre

[ | [ Manuel A | (452652150 [duenm. =
Eﬂ]’da 1 ) Apellido 2 ‘Apelfido 1 ’ Apellido 2

} Garcia | [Sedeﬁo \ [ Seron ! ifMuﬁoz

Firma ’ Firma

( 2

DIRECTOR/A DEL CURSO (2)

DIRECTOR/A DEL CURSO (3)

DNi/Pasaporle Nombre DNi/Pasaporte Nombre

7 ‘! f \ [

Apellido 1 Apellido 2 Apellido 1 Apellide 2
Firma Firma

:

L

DIRECTOR/A DEL CURSO (4)

COORDINADOR/A DEL CURSO (1)

SR

DNI/Pasaporte Nombre DNl/Pasaporte Nombre

{ I J | [ MANUEL A
Apellido 1 Apellido 2 Apellido 1 \ Apeflido 2

[ 1 ) [ GARCIA |[ sEDENO
Firma ‘ Firma B

e
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